
COMUNICACION DE INVOLUCRAMIENTO 

 

Introducción 

Nos es grato comunicar que The Fuller Center for Housing - Bolivia afirma el apoyo a 
los 10 principios del Pacto Global de las Naciones Unidas en las áreas Derechos 
Humanos, Estándares Laborales, Medio Ambiente y Anticorrupción. 

En ésta primera comunicación de involucramiento, informamos las acciones 

relacionadas a los principios del Pacto Global dentro de nuestra esfera de trabajo y 

cultura. 

The Fuller Center for Housing -  Bolivia está comprometido en continuar trabajando 

enfocado en las políticas de los 10 principios del Pacto Global en el trabajo planificado 

para la gestión 2021. 

 

Antecedentes 

Debido a la pandemia que ha azotado al mundo entero desde inicios de la gestión, el 
mundo ha enfrentado una crisis sin precedentes en todos los ámbitos, entre ellos, la 
construcción de viviendas para personas necesitadas. A todos nos ha tocado 
reinventarnos y adaptarnos a la nueva realidad. Por este motivo, el trabajo que The 
Fuller Center for Housing Bolivia ha realizado durante la gestión 2020, ha sido lleno de 
desafíos y retos ya que nuestro principal objetivo, el de dotar de una vivienda digna al 
boliviano, nos ha llevado a seguir trabajando muy duro para no dejar de ver la 
satisfacción de nuestros beneficiarios. 

Es importante mencionar un poco de nuestra historia, recordando que en 1976, Millard 

y Linda Fuller fundaron Hábitat para la Humanidad, y en 2005 pusieron en marcha The 

Fuller Center for Housing, que a la fecha ha construido y renovando viviendas de bajo 

costo en 16 países además de decenas de comunidades en los Estados Unidos. Dicho 

trabajo ha beneficiado a cientos de miles de familias a obtener una vivienda digna y 

crear un desarrollo familiar socio-económico sustentable.  

The Fuller Center for Housing cuenta con más de 67 socios en Estados Unidos y 

Canadá, y 18 socios en países alrededor del mundo que trabajan en comunidades 

rurales y urbanas de todo tamaño.  

Actualmente, se tiene presencia en Armenia, Australia, Camerún, Congo, El Salvador, 

Ghana, Haití, India, Nepal, Nicaragua, Nigeria, Perú, Sierra Leona, Sudáfrica, Sri Lanka, 

Tailandia y en Bolivia. 

En nuestro país, los retos que hemos venido trabajando en esta gestión han apuntado 

a un enfoque más integral, que además de la construcción de viviendas nuevas, pueda 

brindar una alternativa viable y oportuna a demandas por mejoramiento de viviendas, 



barrios y el desarrollo de comunidades resilentes, inclusivas, eficientes y equitativas, 

todo esto sin dejar de lado las nuevas características de bioseguridad en la construcción. 

Por otro lado, hemos buscado lograr un trabajo en equipo, constante y articulado junto 

con organizaciones no gubernamentales, cooperación internacional, empresas públicas 

y privadas, organizaciones sociales, representantes de nuestras urbanizaciones, 

familias de nuestros beneficiarios. Este punto ha sido muy importante ya que gracias a 

estas conexiones hemos podido cumplir objetivos nuevos, como el de las campañas de 

recaudación para la gente necesitada en épocas de pandemia, sin dejar de perseguir el 

objetivo principal que es el de coadyuvar a disminuir el déficit de vivienda mediante la 

ejecución de los programas de construcción social llegando a los sectores sociales con 

alto nivel de vulnerabilidad. 

 

Atentamente, 

 

 

 

 
Alex Aramayo Raña 

Representante País 

The Fuller Center for Housing – Bolivia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Nuestras actividades relacionadas en los 10 principios del Pacto Global de 

las Naciones Unidas 

A continuación, comunicamos las actividades de The Fuller Center for Housing - Bolivia 

en los proyectos realizados en la gestión 2020, relacionadas con los 10 principios del 

Pacto Global. 

 

1. Derechos Humanos 

Los proyectos en ejecución de The Fuller Center for Housing - Bolivia tienen como 

estandarte proteger el derecho humano a una vivienda digna y simple, el derecho a vivir 

en condiciones decentes y con acceso a servicios básicos de agua y luz.  

En The Fuller Center for Housing - Bolivia trabajamos contra los abusos contra los 

derechos humanos internacionalmente proclamados, controlando y supervisando los 

procesos administrativo constructivos y del personal en general. Tenemos horarios 

racionales, cargas de trabajo relacionadas a los puestos y apoyo en la alimentación e 

hidratación para el equipo de trabajo. 

Transmitimos los valores de los derechos humanos a nuestros voluntarios de colegios 

y universidades mediante talleres de información y capacitación en nuestros proyectos 

de construcción, donde los alumnos nos cooperan con tareas adecuadas y sencillas 

para sus edades y sus habilidades. 

 



2. Estándares Laborales 

Somos una organización que no contrata mano de obra infantil, no se trabaja en ninguna 

fase de construcción con niños involucrados. 

Promovemos al desarrollo y difusión de respeto hacia el medio ambiente mediante 

técnicas tradicionales de construcción y sin dañar el ecosistema. 

En The Fuller Center for Housing – Bolivia se apoya a los derechos humanos al trabajo, 

somos una organización que respeta las diversidades y no discrimina, somos partícipes 

del trabajo en equipo como esencia del progreso. 

Fortalecemos y fomentamos el desarrollo del empleo y la ocupación con la contratación 

de personal principalmente nacional, con o sin experiencia para así crear nuevos valores 

en los recursos humanos. Nuestro programa de capacitación se desarrolla de manera 

sostenible en todas las áreas involucradas para una eficiente puesta en marcha del 

derecho laboral en la organización. 

 

 

3. Medio Ambiente 

Nuestras nuevas comunidades tienen como principal aliado a la naturaleza ya que 

construimos comunidades nuevas en zonas periurbanas, trabajamos cuidando a 

nuestra madre tierra, impartiendo talleres de cómo proteger el medio ambiente libres de 

polución en todos los procesos constructivos como también impartiendo información 

educativa a nuestros voluntarios de nuestro Programa Juvenil Estudiantil. 

Promovemos al desarrollo y difusión de respeto hacia el medio ambiente mediante 

técnicas tradicionales de construcción, sin dañar el ecosistema y conservando las 

tradiciones más antigüas de nuestros pueblos para proteger a la madre tierra. 

No se usa ningún tipo de maquinaria que depende de procesos tóxicos, teniendo como 

principal ejecutor a la mano de obra humana, impartiendo así políticas de 

responsabilidad hacia el medio ambiente en toda la organización. 

En nuestro proyecto de adopción de árboles con el Programa Juvenil Estudiantil, cada 

grupo de voluntarios organiza una recolección de fondos, en la cual se ofrece una 

diversidad de plantas y una persona o institución la adquiere donando los fondos a 

nuestro proyecto. 

 



 

 

4. Anticorrupción 

Tenemos cero tolerancia a cualquier acto de corrupción, en The Fuller Center for 

Housing – Bolivia no aceptamos ningún tipo de extorsión o soborno, ningún tipo de 

amedrentamiento a ninguno de nuestros beneficiarios y en el todo caso de percibir algún 

tipo de maltrato de personas externas, colaboramos con la correspondiente acción legal 

con las autoridades pertinentes. 

Inculcamos y respetamos un proceso administrativo financiero para cualquier tipo de 

compra de material de construcción, teniendo instalado una base de proveedores 

legalmente establecidos los cuales trabajan con la debida legalidad transparencia. 

También iniciamos un programa que concientiza a nuestros jóvenes para estar libres de 

drogas y en contra de la trata y tráfico en nuestro país. En éste programa inculcamos 

sobre los peligros y consecuencias de las drogas en las personas y sobre el mal 

destinado a la sociedad sobre la trata y tráfico de seres humanos. 

Los alertamos mostrándoles videos de historias que son preparados por instituciones 

gubernamentales, principalmente por nuestro aliado el Consejo Nacional de Lucha 

contra el Tráfico Ilícito de Drogas. 



 

Evaluación de resultados 

Por lo expuesto anteriormente se ha demostrado que se ha podido llegar a un resultado 

satisfactorio en las actividades desarrolladas con enfoque en los sectores de Derechos 

Humanos, Estándares Laborales, Medio Ambiente y Anticorrupción en éste inicio de 

involucramiento de la organización con el Pacto Global de las Naciones Unidas.  

En la gestión 2021 se concentrará planes y estrategias para profundizar los logros 

conseguidos y así expandir nuestro trabajo apoyando a las iniciativas del Pacto Global. 

Cabe mencionar que nuestros proyectos son medidos con indicadores cuantitativos y 

cualitativos los cuales son supervisados por entidades gubernamentales del sector y 

éstos seguidos a su vez por nuestra casa matriz en todos los proyectos desarrollados y 

ejecutados. 

 

 

Objetivos y Metas para las gestiones 2021 

Continuando la planificación interna de ejecución de nuestros proyectos sociales de 

construcción de viviendas, tenemos en agenda continuar haciendo énfasis al trabajo de 

la organización enfocado a los 10 Principios del Pacto Global. Tenemos la iniciativa de 



invitar a trabajar a importantes empresas privadas para fortalecer nuestros proyectos 

mediante una estrategia de Responsabilidad Social Empresarial, la cual consiste en 

conformar brigadas de voluntarios para que puedan colaborar con mano de obra 

principalmente en los proyectos de construcción de la organización. 

Éstos grupos de voluntarios corporativos trabajarán juntamente con nuestros voluntarios 

del Programa Juvenil Estudiantil de la organización, los cuales vienen de colegios y 

universidades aliados a The Fuller Center for Housing – Bolivia. 

Todo o mencionado anteriormente en éste sector tendrá una difusión de los 10 principios 

del Pacto Global de las Naciones Unidas, tanto en capacitaciones presenciales como 

en difusión de papelería informativa. 

 

 


